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l.  Wstep

1. Skroty

Ponizsza tabela obrazuje wykaz skrotow uzywanych w niniejszym dokumencie.

Wykaz skrotow

Spétka, Podatnik

Personnel Service Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Ketrzynie, przy ul. B. Chrobrego 5, wpisana do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000587930; NIP:
894306496.

Personnel Service Sp. z
0. 0.

Spotka posiadajaca siedzib¢ w Ketrzynie, przy ul. B. Chrobrego 5; w woj.
Warminsko — mazurskim. KRS 0000587930; NIP 894306496.
Przewazajacym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest obstuga procesu
produkcji w zaktadzie klienta na jego maszynach i urzgdzeniach. Spotka
zalezna, wchodzaca w sktad Grupy Kapitatowej Personnel Service.

Ustawa o CIT Ustawa o podatku dochodowym od 0séb prawnych z dnia 15 lutego 1992 r.
Ustawa o VAT Ustawa o podatku od towarow i ustug z dnia 11 marca 2004 r.
OP Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa
Rok podatkowy 2021 Rozumie si¢ przez to rok podatkowy Spotki rozpoczety 1 stycznia 2021 r.,
a zakonczony 31 grudnia 2021 r.
2. O Spélce

Spotka dziatajaca pod nazwa Personnel Service Sp. z o0.0. (dalej rowniez Personnel Service) zostata
wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego dla m. Wroctawia VI Wydziat Gospodarczy KRS dnia 24
listopada 2014r. pod nr KRS 0000587930 pod nazwa Human Capital Service Sp. z 0.0. W dniu 18 lutego
2019r. KRS zarejestrowat zmian¢ nazwy spotki z Human Capital Service Sp. z 0.0. na obecng, tj.:
Personnel Service Sp. z 0. o.

Spotka Personnel Service z powodzeniem realizuje model biznesowy opierajacy si¢ na wystepowaniu
w charakterze partnera biznesowego w produkcyjnych i logistycznych ustugach pomocniczych, ktore
Klienci Spotki zdecydowali si¢ zleci¢ na zewnatrz. Ustlugi te $wiadczone sg dla szerokiego portfela
klientow, tak krajowych, jak i znanych migdzynarodowych firm. Klienci Spotki majg swoje zaklady w
roéznych lokalizacjach, w ktorych Personnel Service wykonuje ustugi pomocnicze — model taki wymaga
mobilnosci odpowiednich stuzb Spolki, tak aby $wiadczy¢ te uslugi w wymaganych standardach
jakosciowych i ilosciowych. Powoduje to, iz Spotka sama korzysta z ustug w zakresie podwykonawstwa
produkcyjnych funkcji pomocniczych.

3. Zakres i cel sporzadzenia informacji

Zgodnie z art. 27c ustawy o CIT:
e podatkowe grupy kapitatowe;
e podatnicy inni niz podatkowe grupy kapitatowe, u ktoérych warto$é przychodu uzyskana
w poprzednim roku podatkowym, przekroczyta rownowartos¢ 50 miln euro
przeliczonych na ztote wedtug sredniego kursu euro oglaszanego przez Narodowy Bank
Polski w ostatnim dniu roboczym roku kalendarzowego poprzedzajgcego rok podania
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indywidualnych danych podatnikoéw do publicznej wiadomosci (zgodnie z art. 27b
ustawy o CIT),

sa obowigzani do sporzadzania i podawania do publicznej wiadomos$ci informacji o realizowanej
strategii podatkowej za rok podatkowy.

Informacja o realizowanej strategii podatkowej obejmuje, z uwzglednieniem charakteru, rodzaju i
rozmiaru prowadzonej dziatalnosci, w szczegolnosci:

1.

informacje o stosowanych przez podatnika:

a) procesach oraz procedurach dotyczacych zarzadzania wykonywaniem obowigzkow
wynikajacych z przepisow prawa podatkowego i zapewniajacych ich prawidtowe
wykonanie,

b) dobrowolnych formach wspotpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej,

informacje odnos$nie do realizacji przez podatnika obowigzkow podatkowych na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z informacja o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej

Administracji Skarbowej informacji o schematach podatkowych, o ktérych mowa w art. 86a

§ 1 pkt 10 OP, z podziatem na podatki, ktorych dotycza,

informacje o:

a) transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy o
CIT, ktérych warto$¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywow w rozumieniu
przepisow o rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego spoiki, w tym podmiotami niebgdacymi rezydentami
podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej,

b) planowanych lub podejmowanych przez podatnika dziataniach restrukturyzacyjnych
mogacych mie¢ wplyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych podatnika lub
podmiotoéw powigzanych w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy o CIT,

informacje o ztozonych przez podatnika wnioskach o wydanie:

a) ogoblnej interpretacji podatkowej, o ktorej mowa w art. 14a § 1 OP,

b) interpretacji przepisow prawa podatkowego, o ktdrej mowa w art. 14b OP,

c) wiazacej informacji stawkowej, o ktorej mowa w art. 42a ustawy o VAT,

d) wiazacej informacji akcyzowej, o ktorej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia
2008 r. o podatku akcyzowym,

informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych podatnika na terytoriach lub w

krajach stosujacych szkodliwg konkurencj¢ podatkowa wskazanych w aktach

wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 i na podstawie art. 23v ust. 2 ustawy

z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych oraz w obwieszczeniu

ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10
OP

- z wylagczeniem informacji objetych tajemnicg handlows, przemystowa, zawodowa Iub procesu
produkcyjnego.
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1. Informacja o zrealizowanej strategii podatkowej

1. Procesy i procedury

Informacje o stosowanych przez podatnika procesach oraz procedurach dotyczgcych zarzqdzania
wykonywaniem obowigzkow wynikajgcych z przepisow prawa podatkowego i zapewniajgcych ich
prawidtowe wykonanie

a. Informacje ogolne

Zobowigzaniem spotki Personnel Service Sp. z 0. 0. jest zdobycie zaufania i lojalnosci pracownikow,
klientow, udziatowcow oraz spotecznosci, w ktorych ona dziata. Spotka Personnel Service Sp. z o. o.
$wiadczy ustugi w zakresie przede wszystkim outsourcingu funkcji pomocniczych dla réznych
podmiotow, dlatego tez waznym elementem jej dziatalnoSci jest dostosowywanie si¢ do wymogow
prawnych, w tym natozonych przez prawo podatkowe. Wlasciwe wypeklnianie obowigzkéw
podatkowych jest dla Spotki priorytetem. Poprawnos¢ postgpowania w kwestiach podatkowych wigze
si¢ z odpowiedzialno$cia wobec spotecznos$ci i lokalnych wiadz. W zwigzku z tym spotka Personnel
Service Sp. z 0. 0. rowniez doktada wszelkich staran, aby odpowiedzialnie postepowaé w kwestii
obowiazkéw podatkowych i1 nalezycie je wypelniac.

Spotka w 2021 r. nie posiadata wlasnej spisanej generalnej strategii lub polityki podatkowej, gdyz
posiadanie tych dokumentéw nie bylo niezbedne, by nalezycie wywigzywaé si¢ z obowigzkow
podatkowych. Zasady w zakresie wypetniania obowigzkéw podatkowych w Spotce wynikajg z podziatu
obowiazkoéw w przyjetej hierarchii pracownikow i przyporzadkowania osobom na danych stanowiskach
okreslonych zadan.

Jednoczesnie, w spotce funkcjonowaty w roku 2021 procedury dotyczace:

* rozliczen podatkowych,

* podatku u zrédta,

* podatku dochodowego od 0s6b fizycznych i1 ubezpieczen spotecznych pracownikow,
* podatkéw transakcyjnych (np. VAT, PCC).

Zgodnie z ww. procedurami spotka Personnel Service Sp. z 0. 0. jest zobowigzana przestrzegac
przepisow prawa w zakresie rozliczen podatkowych, dokonywac tych rozliczen i ptatnosci podatkow w
terminach wymaganych przez prawo, powierzy¢ zadania w zakresie rozliczen podatkowych osobom w
tym wyspecjalizowanym, ktére na biezaco uzupeiniaja swoja wiedze¢ i monitoruja zmiany w prawie
podatkowym. Zasadg stosowang w spoOtce Personnel Service Sp. z 0. 0. jest tez utrzymywanie dobrych
relacji z wladzami podatkowymi oraz prowadzenie dziatalno$ci w sposob ograniczajacy ryzyko
podatkowe. Zasady te maja odzwierciedlenie w funkcjonowaniu Spotki, co bardziej szczegoétowo
opisano w kolejnych punktach niniejszej Informacji.

b. Ryzyko podatkowe

* ldentyfikacja ryzyka podatkowego

Spotka dba o stale weryfikowanie aktualnego stanu prawnego w obszarze podatkoéw oraz praktyki
organow, aby wszelkie potencjalne ryzyka podatkowe =zostaly =zidentyfikowane 1 nastepnie
zminimalizowane. W tym celu pracownicy Spotki odpowiedzialni za rozliczenia podatkowe $ledzg prasg
codzienng oraz stosowne powiadomienia o zmianach w przepisach prawa podatkowego publikowane
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przez doradcow podatkowych, §wiadczacych na rzecz Spoiki biezace wsparcie. Pracownicy Spoiki biora
tez udziat w szkoleniach o tematyce podatkowej, co pozwala na budowanie ich wiedzy i efektywniejsze
analizowanie potencjalnych ryzyk wewnatrz Spotki. Kwestie podatkowe, w tym zwlaszcza obszary
prawa podatkowego budzace watpliwosci/trudnos$ci interpretacyjne, sa na biezaco poddawane pod
dyskusje w strukturze wewnetrznej Spotki, w szczegdlnosci pomigdzy osobami zaangazowanymi w
rozliczenia podatkowe.

» Ograniczenie ryzyka podatkowego

Spotka przyktada duzg wagg do biezacego podejmowania dziatan polegajacych na minimalizacji ryzyka
podatkowego. W sytuacjach, gdy pojawiajg sie¢ watpliwosci co do kwestii podatkowych, Spotka korzysta
z pomocy zewngtrznych doradcoOw podatkowych. Jest rowniez otwarta na dialog z organami
podatkowymi, w szczegdlnosci konsultuje si¢ telefonicznie z Krajowa Informacjg Skarbowg. Spotka
doktada nalezytej staranno$ci w celu zapewnienia wlasciwego ksztatltowania cen w transakcjach z
podmiotami powigzanymi. Dokumentacja cen transferowych jest opracowywana w zgodzie z
przepisami polskimi i wytycznymi OECD.

Najwazniejsze dziatania podejmowane przez Spotke w 2021 r. w celu identyfikacji i ograniczania ryzyka
podatkowego obejmowaly m.in.:

v' wspOlprace z zewnetrznymi doradcami w zakresie (co do zdarzen i zagadnien), w jakim
Spotka nie miata pewnosci co do stosowania prawa podatkowego,

v skorzystanie ze wsparcia zewnetrznego doradcy w terminowym i prawidlowym
przygotowaniu dokumentacji cen transferowych,

v’ regularne uczestnictwo o0sOb zaangazowanych w funkcje podatkowe w szkoleniach
specjalistycznych,

v wlasng analize zmian w prawie podatkowym i w stanowiskach organoéw podatkowych,

v" podejmowanie dialogu z organami podatkowymi, w tym z Krajowa Informacje Skarbowg.

Mozna wiec wskazaC, ze stosowane przez Spotke podej$cie majgce na celu ograniczenie ryzyk
podatkowych opiera si¢ na nastepujacych filarach:

Otwarcie na dialog z organami Zaangazowanie w funkcje podatkowe
podatkowymi w razie niepewnos$ci w stosowaniu 0s6b posiadajacych
prawa odpowiednia wiedze i doswiadczenie
Korzystanie ze wsparcia zewnetrznych doradcéw Przeprowadzanie transakcji
wewnatrzgrupowych na warunkach
rynkowych

c. Poziom akceptacji ryzyka podatkowego

Spotka doktada wszelkich staran, aby zidentyfikowane ryzyko podatkowe catkowicie wykluczy¢ lub
zminimalizowac¢ i zachowuje ostrozno$¢ w dziataniu w odniesieniu do kwestii podatkowych budzacych
watpliwosci. Ryzyko podlega regularnej analizie i jest ograniczane przy uzyciu odpowiednich srodkow.

Spotka nie uczestniczy w transakcjach i nie tworzy struktur, ktérych gtownym celem byloby uzyskanie
wylacznie korzysci podatkowych, a takze zwraca szczegdlng uwage na ksztaltowanie cen
transakcyjnych z podmiotami powigzanymi na poziomie wartosci rynkowe;.

Spotka traktuje wtasciwe okreslenie wysokosci podatku i jego terminowa zaplate jako jedng z wielu
warto$ci etycznych, ktorymi kieruje si¢ w codziennej dziatalnosci. Spotka doktada wszelkich staran, aby
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kazda decyzja biznesowa byla podejmowana z uwzglednieniem ewentualnych konsekwencji
podatkowych i byta poprzedzona odpowiednig analiza.

d. Role i odpowiedzialnosci, sktadanie deklaracji

W wewnetrznej strukturze Spotki za rozliczenia podatkowe odpowiadaja Gltowny Ksiggowy, oraz
Dyrektor Finansowy i Zarzad Jednostki Dominujace;j.

Decyzje strategiczne, w tym w obszarach majacych wptyw na rozliczenia podatkowe, podejmuje
Dyrektor Finansowy i Zarzad Jednostki Dominujacej. W szczegdlno$ci sprawuja oni ogdlny nadzor nad
poprawnoscig dokonywanych rozliczen i ponosza odpowiedzialno$¢ za zobowigzania podatkowe i
nalezyte wypelnianie pozostatych obowiazkdéw zwigzanych z podatkami, np. informacyjnych, na
zasadach ogdlnych.

Osoba odpowiadajaca za terminowe wyliczenie wysokos$ci zobowigzan podatkowych oraz podpisanie i
ztozenie deklaracji podatkowych jest Dyrektor Finansowy Jednostki Dominujacej, ktéory moze
przekaza¢ obowigzki w tym zakresie Glownemu Ksiggowemu; w sytuacji, gdy konieczne jest
zastepstwo, obowiazek podpisania i ztozenia deklaracji przejmuje Samodzielny Ksiegowy. W ramach
stosowanych w Spoélce procedur istnieje obowiazek weryfikowania danych prezentowanych w
deklaracjach oraz warto$ci wplacanych podatkow przez osobe inng niz ta, ktéra dokonata kalkulacji.

W wypadku, gdy Spotka ma watpliwosci co do stosowania prawa podatkowego, decyzje o uzyskaniu
opinii podatkowej podejmuje Glowny Ksiegowy. W przypadku opinii o szerszym zakresie
przedmiotowym lub wigkszej istotnos$ci decyzje podejmuje Dyrektor Finansowy we wspotpracy z
zewnetrznymi doradcami oraz Glownym Ksiegowym spotki Personnel Service Sp .z o. o.

2. Formy wspélpracy z organami KAS

Informacje o stosowanych przez podatnika dobrowolnych formach wspélpracy z organami Krajowej
Administracji Skarbowej

W zwiazku z tym, Ze nie zawarto umowy o wspotdziatanie, formalnie Spotka nie jest strong umowy o
dobrowolnej wspolpracy z organami KAS, natomiast w razie biezacych watpliwosci co do zakresu
obowigzkoéw podatkowych Spotka konsultuje si¢ z Krajowa Informacja Skarbowg lub wlasciwym
urzedem skarbowym, a takze sktada wnioski o wydanie interpretacji podatkowych.

3. Realizacja obowiazkow podatkowych

Informacje w zakresie realizacji przez podatnika obowigzkéow podatkowych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z informacjq o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej Administracji
Skarbowej informacji o schematach podatkowych, o ktorych mowa w art. 86a § 1 pkt 10 Ordynacji
podatkowej, z podziatem na podatki, ktorych dotyczg

a) W roku podatkowym 2021 Spotka w zakresie swojej dziatalno$ci gospodarczej realizowata
obowigzki podatkowe w obszarze nastgpujacych podatkow:

Rodzaj podatku Rola Spotki
podatek dochodowy od 0s6b prawnych podatnik
podatek dochodowy od 0séb fizycznych ptatnik

podatek od towarow i ustug podatnik

Inne (np. ORD-U, TPR-C, IFT) podatnik/ptatnik
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W obszarze wyzej wymienionych podatkow Spoétka terminowo ztozyta wszelkie wymagane prawem
deklaracje i uiscita nalezny podatek.

b) W roku podatkowym 2021 Spotka nie korzystata z ulg w sptacie zobowigzan podatkowych w
rozumieniu Dzialu 11l Rozdziatu 7a OP. Spotka Personnel Service Sp. z 0. 0. w 2021r. nie
skorzystata rowniez z tzw. ulgi na zte dtugi. Ponadto w 2021r. spotka Personnel Service Sp. z
0. 0. pacita zaliczki na podatek dochodowy od 0s6b prawnych w formie uproszczonej, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w art. 25 ust. 7a ustawy o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.

4. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 Ustawy o CIT,
ktorych wartos¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywow w rozumieniu przepisow o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego spotki, w tym
podmiotami niebedgcymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej

W roku podatkowym 2021 Spotka dokonata z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1
pkt 4 Ustawy o CIT nastgpujacych transakcji, ktorych laczna warto$¢ przekracza 5% sumy bilansowe;j
aktywow w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na podstawie sprawozdania
finansowego Spotki za rok 2021:

Przedmiot transakcji Rodzaj Kontrahent
transakcji
1. Sprzedaz ushug podwykonawstwa w zakresie ustugowa Podmioty bedace rezydentami
produkcyjnych funkcji pomocniczych podatkowymi RP
2. Zakup ushug podwykonawstwa w zakresie ustugowa Podmiot bedacy rezydentem
produkcyjnych funkcji pomocniczych podatkowym RP
3. Udzielanie oprocentowanych pozyczek finansowa Podmioty bedace rezydentami
podatkowymi RP
4. Nabycie ustug kompleksowych w zakresie ustugowa Podmioty bedace rezydentami
organizacji miejsc noclegowych, wynajmu podatkowym RP

miejsc noclegowych i lokali, zarzadzania nimi
oraz kompleksowej organizacji transportu.

5. Dzialania restrukturyzacyjne

Planowane lub podejmowane przez podatnika dziatania restrukturyzacyjne mogqce mie¢ wphyw na
wysokos¢ zobowigzan podatkowych podatnika lub podmiotow powigzanych w rozumieniu art. 11a ust.
1 pkt 4 Ustawy o CIT

W 2021 r. spotka Personnel Service Sp. z 0. 0. nie planowata ani nie podejmowata zadnych dziatan
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych Spotki Iub
podmiotéw powigzanych w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 Ustawy o CIT polegajacych w szczegolnosci
na.

e potaczeniu Spotki z innym podmiotem,

e przeksztalceniu Spotki w inng spotke,

e wniesieniu wkladu do spotki w postaci przedsigbiorstwa Spotki lub jego
zorganizowanej czes$ci (w tym w ramach podziatu Spotki),
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e wymianie udzialow.
6. Whnioski 0 wydanie interpretacji i wiazacych interpretacji

Informacje o ztozonych przez podatnika wnioskach o wydanie: ogolnej interpretacji podatkowej, o ktorej
mowa w art. 14a § 1 OP, interpretacji przepisow prawa podatkowego, o ktorej mowa w art. 14b OP,
wigzqcej informacji stawkowej, o ktorejf mowa w art. 42a ustawy o VAT, wigzqgcej informacji akcyzowej,
o ktorej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym

Spotka w roku podatkowym 2021 nie ztozyta wniosku 0 wydanie ogdlnej interpretacji podatkowej, 0
ktorej mowa w art. 14a § 1 OP, wydanie interpretacji przepisow prawa podatkowego, o ktorej mowa w
art. 14b OP, wiazacej informacji stawkowej, o ktorej mowa w art. 42a ustawy o VAT ani wigzacej
informacji akcyzowej, o ktorej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku
akcyzowym.

7. Dokonywanie rozliczen podatkowych w rajach podatkowych

Informacje dotyczqce dokonywania rozliczen podatkowych podatnika na terytoriach lub w krajach
stosujgcych szkodliwg konkurencje podatkowg wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na
podstawie art. 11j ust. 2 i na podstawie art. 23v ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0sob fizycznych oraz w obwieszczeniu ministra wlasciwego do spraw finansow
publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji podatkowej

W roku podatkowym 2021 Spotka nie dokonywata jakichkolwiek rozliczen na terytoriach lub w krajach
stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na
podstawie art. 11j ust. 2 i na podstawie art. 23v ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych oraz w obwieszczeniu ministra wlasciwego do spraw finanséw
publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji podatkowe;j.
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